Zarzadzenie nr 41/2021
Wojta Gminy Przeworsk

z dnia 26.04.2021 r.

W sprawie powofania Zespotu Roboczego ds. opracowania

Strategii Rozwoju Gminy Przeworsk na lata 2021 - 2030

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 roku poz. 713
t).) Wojt zarzadza co nastepuje:
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W zwiazku z przystapieniem do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Przeworsk na lata 2021 — 2030, Zwanej
dalej Strategig Rozwoju, powotuje sie Zespot Roboczy ds. opracowania strategii, ktory bedzie podzielony na dwa
podzespoty w nastepujacych skiadach:

1) Podzespot ds. spotecznych:

Sabina Potudniak - Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Przeworsk
Justyna Solarz - p.o. Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Przeworsku
Magdalena Szlachta — Inspektor ds. $wiadczen

Katarzyna Weselak — Specjalista pracy socjalnej

Joanna Rogoza - Pomoc administracyjna

2) Podzespot ds. zasobow, potencjalow oraz gospodarczych i promogji Gminy :

°

Teresa Wielgos - Zastepca Wojta Gminy

Agnieszka Bukowa — Jedynak - Kierownik Referatu Przedsiewzigé Publicznych, Remontow i
Inwestycji

Arkadiusz Wegrzyn — Inspektor ds. obrony cywilnej i zarzadzania Kryzysowego i p. poz.
Wojciech Lenar - Inspektor ds. inwestycji i remontow

Dorota Stanko ~ Podinspektor ds. planowania przestrzennego

Jolanta Krzanowska ~ Inspektor ds. rolnictwa, ochrony $rodowiska i gospodarki odpadami
Agnieszka Zak - Podinspektor ds. kadr

Elzbieta Bielec - Inspektor ds. ewidencji ludnosci, dowodéw osobistych i ewidencji dziatalnosci
gospodarczej

tukasz Zabtocki - Inspektor ds. gospodarki gruntami i nieruchomosciami

Katarzyna Nagorny - Podinspektor ds. promocji i wsptpracy z organizacjami pozarzadowymi
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1. Zadaniem Zespotu Roboczego ds. Strategii jest przygotowanie projektu dokumentu Strategii,
a w szczegolno$ci udziaf w spotkaniach i warsztatach majacych na celu okreslenie:
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) problembw rozwoju,

) wizji i misji oraz celow strategicznych,

) celow operacyjnych, zadan, programéw,

) systemu realizacji i ram finansowych,

) systemu monitorowania realizacji zatozonych celow.



2. Zadaniem Zespotu Roboczego ds. opracowania Strategii jest zatwierdzenie opracowanych strategicznych
rozstrzygnig¢ zawartych w dokumencie Strategii Rozwoju Gminy Przeworsk na lata 2021 — 2030
do konsultacji spotecznych oraz projektu Strategii Rozwoju po konsultacjach spotecznych.

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 86/2020 Wajta Gminy Przeworsk z dnia 12.10.2020 roku w sprawie: powofania komisji
zespotu roboczego ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Przeworsk na lata 2021 - 2030

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.




